STATUTUL
ASOCIATIEI INGINERILOR FEROVIARI DIN ROMANIA
— AIFR® -

Capitolul 1 — Dispozitii generale

1.1 Asociatia Inginerilor Feroviari din Roménia — denumitd, in prezentul statut, Asociatia — este o organizatie
profesionala, independenta, apolitica, fard drept patrimonial, neguvernamentald, constituita ca persoana juridica de drept
privat, inregistrata la Judecatoria Sectorului 1 Bucuresti sub nr.257/19 august 1992, avand inregistrare nationald sub nr.
495/A/1992.

1.2 Denumirea prescurtatd (acronimul) a Asociatiei Inginerilor Feroviari din Romania este AIFR®.

Acronimul si emblema/logo-ul AIFR® sunt inregistrate la Oficiul de Stat pentru Inventii si Marci — OSIM — sub
numarul M02200/27 martie 2015.

1.3 — Durata de functionare a AIFR este pe termen nedeterminat.

Capitolul 2 — Scop si obiective

2.1 AIFR are urmatoarele scopuri principale:

— sd initieze $i sd sustind actiuni privind revitalizarea si modernizarea sistemului feroviar;

—sd contribuie la perfectionarea pregatirii profesionale a inginerilor si celorlalte cadre tehnice de toate
specializarile care activeaza in, sau pentru sectorul feroviar;

— sd reprezinte la nivel national si international si sd promoveze interesele profesionale ale membrilor sai;

— sd informeze membrii sai, prin site-ul aifr.ro sau prin alte mijloace de informare, asupra progreselor tehnicii in
domeniul feroviar;

— sd inlesneascd membrilor sdi accesul la literatura tehnicd de specialitate, din tard si din strainatate si sa
organizeze puncte de documentare;

— sd Incurajeze si sa ajute membrii titulari, in publicarea de carti si lucrari de specialitate;

— sd sprijine participarea membrilor sai la cursuri de formare, specializare si perfectionare in domeniul feroviar;

— sd sprijine participarea membrilor sdi la congrese, simpozioane, schimburi de experientd, expozitii de
specialitate etc. nationale si internationale;

— sd coopereze cu agenti economici din tard si din strainatate, care furnizeaza produse sau servicii pentru
domeniul feroviar;

— sa conlucreze cu unitatile de Invatamant superior din tard, in vederea unui schimb reciproc de informatii, care
sé contribuie la formarea de ingineri capabili sa faca fata cerintelor actuale si viitoare ale domeniului feroviar;

— sd stabileascd contacte cu asociatii, institutii i societati similare din tara si din strdinatate;

— sd organizeze activitati pe probleme profesionale specifice domeniului feroviar;

— sd editeze, daca este posibil, publicatii de specialitate;

— sd contribuie la sustinerea unui mediu elevat de activitate inginereasca in domeniul feroviar, respectiv la
adaptarea exigentelor la nivelul de competentd;

— sd congtientizeze si sd imbunatateasca pozitia, rolul si responsabilitatea inginerului feroviar in societate;

— sd furnizeze cadrul necesar pentru certificarea ca inginer feroviar european;

— s detinad si sa gestioneze propriul site, aifr.ro.

2.2 Pentru atingerea acestor scopuri Asociatia va coopera in toate problemele de interes comun cu: Compania
Nationald de Cai Ferate “CFR” S.A., institutii de reglementare si instruire feroviara, operatori feroviari, societati cu
activitate in domeniul feroviar, organizatii guvernamentale si neguvernamentale cu activitate in domeniul feroviar,
privind:

— modernizarea §i utilizarea rationald a infrastructurii feroviare si a parcului de material rulant;

— extinderea sistemelor si tehnologiilor moderne de transport feroviar de marfa si calatori, astfel incat sa creasca
ponderea transportului feroviar in sistemul national de transport de marfa si de calatori;

— stimularea folosirii mai eficiente a cadrelor de specialitate, membrii titulari AIFR, cu un inalt nivel profesional
si 0 bogatd experienta in transportul feroviar din companiile si societatile feroviare;

— organizarea unor cursuri de formare, de specializare si de perfectionare pentru membrii titulari;

— extinderea transportului de calatori pe calea feratd In zonele adiacente marilor aglomerari urbane.

2.3 Pentru atingerea scopurilor propuse, Asociatia poate constitui sectiuni de lucru pe urmatoarele domenii de
activitate:

— linii de cale ferata, inclusiv cele de metrou, metrou usor si de tramvai,
— material rulant;



— lucrari de arta si cladiri,

— semnalizare, centralizare, telecomanda, ERTMS, ETCS;

— electrificare;

— telecomunicatii, tehnica de calcul si sisteme informatice;

— organizarea circulatiei feroviare;

— probleme comerciale, relatii cu publicul célator, probleme economice specifice cailor ferate;

— metrou si transporturi urbane de calatori;

— transporturi periurbane de calatori;

— cercetare, proiectare;

— invatamant superior de specialitate.

Atributiile sectiunilor, modalitdtile de lucru si cdile de actiune se vor stabili printr-un regulament, aprobat de
consiliul director.

2.4 AIFR va realiza activitati de propaganda profesionald si intermediere in domenii specifice transporturilor
feroviare privind:

— organizarea de conferinte, simpozioane, schimburi de experientd, expozitii de specialitate, vizite de
documentare;

— organizarea de cursuri de specializare si perfectionare profesionala;

— actualizarea permanentd a site-ului AIFR;

— activitati de consultanta, proiectare, marketing, evaluare si expertiza tehnica;

— publicarea de articole cu tematica feroviara pe site-ul AIFR, in presa de specialitate si in alte publicatii;

— activitati in domeniul invatamantului de specialitate.

Capitolul 3 — Patrimoniu

3.1 Fondul de baza al Asociatiei este constituit din taxa de inscriere §i cotizatii ale caror niveluluri se aproba
adunarea generala la propunerea consiliului director.

3.2 Cu acordul consiliului director se pot primi donatii si daruri si se pot desfasura activitati care sa dezvolte
patrimoniul Asociatiei. Asociatia poate beneficia de subventii si sponsorizari din partea companiilor i societatilor
feroviare, a altor regii autonome si societati comerciale din tara si din straindtate.

3.3 Mijloacele financiare vor putea fi completate si pe baza unor venituri provenite din realizarea unor servicii
sau activitati initiate de Asociatie, enumerate la art.2.4.

3.4 Prin calitatea de membru, membrii AIFR nu beneficiaza de nici o indemnizatie sau avantaje echivalente, nu
au nici un drept la patrimoniul AIFR si nu primesc nici o compensatie la retragerea lor din Asociatie.

Capitolul 4 — Sediu

4.1 Sediul AIFR este In Romania, municipiul Bucuresti, Sector 1, Bd. Dinicu Golescu nr.38.

Capitolul 5 — Organizare

5.1 AIFR se organizeaza la nivel national.

5.2 Membri titulari ai AIFR se pot organiza in filiale, sucursale si centre.

5.3 Filiala trebuie sa aibd un numdr minim de 15 membri, este constituitd ca persoana juridica si este condusa de

un presedinte de filiala.

Filialele pot incheia, in nume propriu, acte juridice in conditiile stabilite de asociatie prin actul constitutiv al
filialei. Ele pot incheia acte juridice de dispozitie, in numele si pe seama asociatiei, numai pe baza hotararii prealabile a
consiliului director al Asociatiei.

Filiala se constituie prin hotararea adundrii generale a Asociatiei. Personalitatea juridicd se dobandeste de la data
inscrierii filialei in Registrul asociatiilor si fundatiilor.

5.4 Sucursala trebuie sa aibd un numar minim de 10 membri, este constituitd fard personalitate juridicd si este
condusa de un presedinte de sucursala.

Sucursalele se constituie prin hotdrare a adunarii generale si isi pot desfasura activitatea numai dupa inscrierea
lor in Registrul asociatiilor si fundatiilor.

Sucursalele desfasoara activitdtile date in competenta lor de catre Asociatie.

5.5 Centrul trebuie sa aiba un numar minim de 5 membri si este coordonat de un sef de centru.
Centrele pot functiona separat sau in cadrul filialelor si sucursalelor.

Centrele se constituie prin hotarare a consiliului director si isi desfasoara activitatile date In competenta lor de
catre Asociatie.
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Capitolul 6 — Membri AIFR, drepturi si obligatii
6.1 Inscrierea in AIFR se face pe baza unei adeziuni scrise, aprobata de Presedinte.

6.2 Asociatia are urmatoarele categorii de membri:
— membri titulari;
— membri sustinatori;
— membri simpatizanti;
— membri de onoare.

6.3 — Membri titulari

6.3.1 Pot fi membri titulari ai AIFR persoane fizice, ingineri de toate specializdrile care activeaza in sau pentru
sectorul feroviar, indiferent de nationalitate, religie, apartenentd politica, sex, activi sau pensionari, care depun o
adeziune scrisd in care declard ca sunt de acord cu prevederile statutare si reglementarile specifice si doresc sa
contribuie la realizarea scopurilor si obiectivelor propuse.

6.3.2 Pot fi membri titulari subinginerii si tehnicienii, activi sau pensionari, din domeniile mentionate, dacd sunt
recunoscuti ca avand realizari deosebite in domeniul feroviar, recunoastere sustinutd de recomandarea a cel putin trei
membri titulari.

6.3.3 Cu aprobarea consiliului director pot fi membri titulari: economisti, juristi, psihologi, activi sau pensionari,
daca prin activitatea lor participa direct la rezolvarea unor probleme importante din activitatea feroviara si pot contribui
la buna desfasurare a activitatii AIFR.

6.3.4 Membrii titulari platesc taxa de inscriere si cotizatia anuald in cuantumul aprobat de adunarea generald, in
baza cdrora se elibereaza si vizeaza legitimatia de membru titular AIFR.

6.4 — Membri sustindtori

6.4.1 Pot deveni membri sustindtori ai AIFR, persoane fizice sau juridice din tard si strdinatate care sustin
spiritual si material AIFR. Membri sustinatori au dreptul sa participe la manifestarile sau actiunile AIFR si sa faca
propuneri de imbunatatire a activitatii. Daca participa la sedintele consiliului director sau adunarii generale, membri
sustinatori au drept de vot consultativ.

6.4.2 Membrii sustinatori au datoria de a sprijini material i financiar, activitatile specifice ale AIFR. Din aceasta
sustinere nu rezultd pentru ei nici o pretentie referitoare la un tratament preferential in cadrul AIFR. Cu ocazia actiunilor
organizate de AIFR, membrilor sustindtori li se pot acorda beneficii fatd de nemembri, conform conventiilor incheiate
de AIFR cu acestia.

6.4.3 Membrii sustinatori pot beneficia de:

—  sprijin pentru stabilirea de contacte cu specialisti feroviari, membri ai AIFR;

— facilitdti in obtinerea de invitatii pentru participare la manifestari tehnico-stiintifice si expozitii de

specialitate, organizate de AIFR sau Uniunea Asociatiilor Europene ale Inginerilor Feroviari — UEEIV;

— posibilitatea organizarii de manifestari tehnico-stiintifice, in colaborare cu AIFR.

6.4.4 Membri sustinatori platesc taxa de inscriere si cotizatia anuala, In cuantumul aprobat de adunarea generala,
in baza cérora sunt mentionati pe site-ul AIFR si beneficiaza de facilitatile stabilite de comun acord.

6.5 — Membri simpatizanti

6.5.1 Pot deveni membri simpatizanti ai AIFR cadrele didactice, studentii din unitatile de Invatdmant superior cu
profil tehnic, sau orice persoana care este de acord cu statutul AIFR, fara a avea drept de vot.

6.5.2 Membri simpatizanti se pot organiza in centre dacd numarul lor este mai mare de 10 membri. Cererea de
constituire a centrului, care 1si desemneazd seful de centru, semnatd de toti membrii se aproba de Presedintele
Asociatiei.

6.5.3 Seful de centru poate participa, ca invitat, la sedintele adunarii generale ale Asociatiei

6.5.4 Membri simpatizanti nu platesc taxa de inscriere si cotizatia anuala.

6.6 — Membri de onoare

6.6.1 Presedinte de onoare al AIFR este, cu acordul acestuia si cu aprobarea adundrii generale la propunerea
consiliului director, o personalitate ale vietii publice sau stiintifice din tard, membru AIFR, care au avut/are contributii
deosebite in activitatea feroviara si a sprijinit/sprijind activ activitatea Asociatiei.

6.6.2 Pot deveni membri de onoare ai AIFR personalitati ale vietii publice sau stiintifice din tara si strdindtate,
membrii AIFR, care au avut contributii deosebite in activitatea feroviard, la propunerea motivata a oricarui membru
titular al AIFR si cu votul a 2/3 din membrii adunarii generale, legal constituita.

(3) Membrii de onoare nu platesc taxa de inscriere si cotizatia anuala.
6.7 — Drepturile si obligatiile membrilor titulari

6.7.1 Membrii titulari au urmatoarele drepturi:
— sa participe la adunarile generale ale AIFR;
— sd aleaga si sa fie ales in organele de conducere ale AIFR, filialei sau sucursalei;
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— sa propund masuri de imbunatatire a activitatii AIFR;

— sa facd propuneri pentru organele de conducere, administrare si control ale AIFR;

—  sa participe la actiunile organizate de AIFR. in cazul unui numdr limitat de locuri, participarea se va face pe
baza de criterii de prioritate stabilite de biroul operativ;

— sd participe la congrese, simpozioane, expozitii, tArguri etc., organizate in tara sau strainatate. Participarea se
va face pe baza de criterii de selectie stabilite de biroul operativ. Daca invitatiile, prin AIFR, sunt nominale,
titularii pot beneficia de ele fard sia depindd de criteriile de selectie, avand obligatia de a informa despre
participare biroul operativ;

— sa beneficieze de sprijin material si administrativ, in functie de resursele financiare ale AIFR, pentru
deplasarile in tard sau in strdinitate la actiunile aprobate de AIFR. Modalitatile de sprijin si cuantumul
sprijinului material se vor stabili si aproba de biroul operativ, in limita competentelor acestuia;

— sa beneficieze de bursele de studiu 1n strainatate obtinute de catre AIFR. Criteriile de selectie si comisia de
examinare vor fi stabilite de biroul operativ. Concursul va fi anuntat pe site-ul AIFR. Comisia de examinare
va fi desemnata cu majoritate simpla de voturi de catre consiliul director;

— saaibd acces la punctele de documentare ale AIFR;

— sasolicite sprijinul AIFR in vederea elaborarii si editarii unor lucrari de specialitate.

Dreptul de a alege si a fi ales in organele de conducere ale AIFR 1l au numai membrii titulari ai AIFR.

6.7.2 Membrii titulari au urmatoarele obligatii:

— sarespecte statutul AIFR;

— s plateasca cotizatia anuald in cuantumul aprobat de adunarea general;
— saparticipe la adunarea generald, direct sau prin reprezentare;

— sadesfasoare o activitate legala si licita in interesul AIFR;

— sd contribuie la ridicarea prestigiului AIFR;

—  sasustina, dupa posibilitati, interesele AIFR;

— sdnudenigreze AIFR;

— sadnu lezeze onoarea AIFR;

— sanu facd politica in cadrul AIFR,;

— sdrespecte hotararile adundrii generale, deciziile consiliului director si ale presedintelui AIFR.

6.7.3 Membrul titular AIFR care, intr-o anumita problema supusa hotararii adundrii generale, este interesat
personal sau prin sotul sau, ascendentii sau descendentii sdi, rudele in linie colaterala sau afinii sai pana la gradul al
patrulea inclusiv nu va putea lua parte la deliberare si nici la vot.

6.7.4 Membrii sustinatori au dreptul sa nu recunoascé, in intregime sau partial, hotararile sau deciziile organelor
de conducere ale AIFR referitoare la acestia. Opinia 1n acest sens va fi justificatd si comunicata in scris AIFR.

6.8 — Sanctiuni

6.8.1 Pentru Incalcarea prevederilor prezentului statut sau pentru actiuni care lezeaza Asociatia se va putea aplica
dupa caz:

— avertisment, de catre consiliul director

— suspendarea calitatii de membru de la o lund pana la 12 luni;

— excluderea din Asociatie;

6.8.2 Stabilirea masurii "avertisment” si ’suspendarea calititii de membru” se va face la propunerea consiliului
de onoare, de consiliul director cu votul majoritatii.

6.8.3 Pierderea calitdtii de membru are loc n urmatoarele situatii:

— prin dizolvarea Asociatiei;

— lacerere;

— daca nu achitd cotizatia timp de doi ani consecutivi, pentru membrii titulari;

— daca incalca principiile prezentului statut, sau daca a comis actiuni care lezeaza AIFR, in urma propunerii
consiliului de onoare si a deciziei de excludere a consiliului director, validatd de adunarea generala;

— deces, in cazul persoanclor fizice;

— denuntarea conventiei prin care a convenit sa fie membru sustinator;

— dizolvare/lichidare/faliment in cazul membrilor sustinatori.

5.8.4 Calitatea de membru al consiliului director sau al comisiei de cenzori se pierde in urmatoarele conditii:
a) prin dizolvarea Asociatiei;
b) la cerere, comunicata consiliului director, cu cel putin 15 zile inainte;
¢) prin revocarea mandatului de catre adunarea generala;
d) prin revocare din functie, in urmatoarele situatii:
i) producerea de prejudicii materiale si morale Asociatiei, prin activitatea proprie desfasurata,
ii) angajarea persoanei respective in activitati ce contravin legislatiei in vigoare, statutului Asociatiei si
hotararilor organelor de conducere si de administrare ale Asociatiei;
iii) condamnarea pentru fapte penale care il fac incompatibil cu calitatea de reprezentant al unui membru al
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Asociatiei; de la data Inceperii cercetarii sau urmadririi penale si pana la ramanerea definitiva a hotararii
judecatoresti de condamnare, membru al comitetului director poate fi suspendat din functie;
e) prin pierderea capacitatii civile, prin deces sau prin altele asemenea.
6.8.5 (1) Excluderea unui membru al Asociatiei si revocarea mandatului unui membru al consiliului director se
aproba de cétre adunarea generala, iar suspendarea din functie se aproba de catre consiliul director.
(2) Excluderea, respectiv revocarea din functie, se propun de catre consiliul director. Propunerea respectiva se
comunica, in scris, celor interesati, in termen de 15 zile de la stabilirea ei in consiliul director si se motiveaza.
(3) Cel 1n cauza poate face contestatie in scris, in termen de 15 zile de la primirea comunicarii, cu aplicarea
prevederilor statutare cu privire la contestatii.

6.8.6 Hotararea privind excluderea necesitd o majoritate de 2/3 a membrilor prezenti la adunarea generala.

Capitolul 7 — Reglementari financiare

7.1 Incasarea taxei de inscriere in AIFR se face pe baza de chitantd emisa de trezorierul central sau trezorierul
filialei, respectiv sucursalei.

7.2 Incasarea cotizatiei anuale se face pe bazi de chitantd, de reguld de trezorieri, sau de citre persoanele
imputernicite de biroul operativ, la propunerea trezorierilor. Trezorierul central preia cu chitantd de la trezorierii
filialelor, sucursalelor sau imputerniciti sumele provenite din taxele de inscriere, cotizatii si alte resurse, predate pe baza
de borderou cu specificarea numarului chitantelor.

7.3 Sumele de bani incasate de trezorieri se pastreaza in casa, daca nu se depaseste plafonul legal, sau se depun
la banca in contul AIFR.

7.4 Cheltuielile pot fi angajate de presedinte, din fondurile AIFR, sau presedintele filialei, din fondurile filialei,
daca existd resurse de finantare i daca exista aprobarile organelor de conducere in functie de limitele de competenta
aprobate. Limitele de competenta se stabilesc de consiliul director.

7.5 Pentru cheltuielile facute din patrimoniul AIFR, se vor Intocmi documente justificative, in conformitate cu
legislatia si reglementarile in vigoare.

7.6 Rezultatul inventarierii mijloacelor fixe si obiectelor de inventar efectuate anual de o comisie desemnata de
consiliu director va fi supus analizei si aprobarii consiliului director.

7.7 Patrimoniul AIFR nu poate fi instrdinat sau grevat de datorii sau alte obligatii personale ale membrilor
Asociatiei.

7.8 Veniturile AIFR vor fi contabilizate conform normelor 1n vigoare.

7.9 Atunci cand va fi cazul, personalul salariat permanent sau colaborator va fi incadrat pe baza de interviu si
salarizat in limitele aprobate de consiliul director, daca fondurile AIFR permit acest lucru.

7.10 Activitatea economico-financiara se desfasoara pe baza legislatiei in vigoare.
7.11 Asociatia poate deschide conturi, in lei sau valuta, la orice banca din Romania.

7.12 Persoanele imputernicite in relatia cu banca sunt presedintele asociatiei si un inlocuitor dintre vicepresedinti
stabilit de consiliul director.

Capitolul 8 — Organe de conducere, administrare, control si atributiile acestora

8.1 — Organele AIFR sunt:
— Adunarea generala
—  Consiliul director
—  Comisia de cenzori

8.2 — Adunarea generald

8.2.1 (1) Adunarea generala este forul suprem de conducere al AIFR si este alcatuitda din totalitatea membrilor
titulari. Adunarea generald este statutar constituitd dacd sunt prezenti, direct sau prin reprezentare, cel putin jumatate
plus unu din numarul membrilor titulari.

(2) Filialele si sucursalele sunt reprezentate la adunarea generald prin delegati. Norma de reprezentare se
stabileste de catre consiliul director.

(3) Membri titulari care vor reprezenta filiala, respectiv sucursala la adunarea generald vor fi stabiliti intr-o
sedinta a filialei, respectiv sucursalei in limita normei de reprezentare. Procesul verbal al sedintei respective va fi
semnat de membri prezenti.

(4) La adunarea generala pot participa, fara drept de vot membri sustinatori si invitati, specialisti cu activitate in
domeniu feroviar.



8.2.2 (1) Adunarea generala se convoaca in sesiuni ordinare organizate o datd pe an, de regula in primul
trimestru, sau in sesiuni extraordinare la hotararea majoritdtii membrilor consiliului director sau la cererea scrisd a cel
putin 1/4 din numarul membrilor titulari.

(2) O data la 4 ani adunarea generala alege presedintele, vicepresedintii, secretarul general, trezorierul central,
membrii titulari si membrii supleanti ai consiliului director si membrii comisiei de cenzori.

(3) Convocarea adunarii generale se face cu minimum cincisprezece (15) zile calendaristice inainte de data
stabilita pentru adunarea generala ordinara si minimum sapte (7) zile inainte in cazul adunarii generale extraordinare.

(4) Sedintele adunarii generale sunt conduse de catre un prezidiu alcatuit din presedintele Asociatiei si patru
membri, din care cel putin un vicepresedinte si presedintele de onoare, daca participd. Dezbaterile si hotdrarile sunt
consemnate intr-un proces-verbal de sedinta care se semneaza de secretariatul adunarii generale si presedinte.

(5) Adunarea generala hotaraste cu votul a cel putin jumatate plus unu din numarul membrilor prezenti si al
membrilor reprezentati la sedinta respectivé, cu exceptia cazului in care este necesar votul a 2/3 sau 3/4 din membri.

(6) Dacéd nu este statutar constituita potrivit punctului 8.2.1 alin. (1), adunarea generala se convoaca din nou si
are loc in urmitoarele 21 de zile, iar anuntul de convocare se transmite cu cel putin 14 zile inainte. In acest caz,
adunarea generala este statutar constituitd indiferent de numarul membrilor prezenti si reprezentati. Hotararile se iau cu
votul a cel putin jumatate plus unu din numarul membrilor prezenti si al membrilor reprezentati, cu exceptia cazului in
care este necesar votul a 2/3 sau 3/4 din membri.

8.2.3 Adunarea generald ordinara are urmatoarele atributii:

— stabileste strategia si obiectivele generale ale Asociatiei,

— aproba bugetul de venituri si cheltuieli si bilantul contabil;

— aproba infiintarea de filiale §i sucursale;

— alege secretariatul adunarii generale, care 1si exercita atributiile pe durata sedintei;

— alege comisia de numarare si validare a voturilor;

— aproba raportul de activitate al AIFR de la adunarea generala precedent;

— aproba raportul comisiei de cenzori si descarcarea de gestiune;

— stabileste natura si mijloacele materiale necesare desfasurarii activitatii AIFR pentru perioada urmatoare;

— aproba modificari ale statutului si ale formei organizatorice a Asociatiei si a filialelor;

— aproba organigrama si politica de personal ale asociatiei;

— aproba numadrul si calitatea personalului angajat permanent;

— alege presedintele Asociatiei;

— alege ceilalti membri ai consiliului director pe functii: vicepresedintii, trezorierul central si secretarul
general, cu exceptia presedintilor filialelor si sucursalelor, si cei 2 membri titulari si 3 membri supleanti. Doi
(2) membri titulari sau/si supleanti pot fi alesi si dintre persoane din afara Asociatiei;

— alege membrii comisiei de cenzori;

— alege membrii consiliului de onoare;

— aproba presedintele de onoare si membrii de onoare ai Asociatiei, la propunerea consiliului director;

— poate dizolva AIFR.

8.2.4 Adunarea generala adoptd hotdrari prin vot, cu majoritate simpld, cu exceptia hotararilor de dizolvare a
AIFR si de modificare a statutului, care se iau cu o majoritate de 3/4 din numarul participantilor.

Hotararile adoptate de adunarea generala, in limitele legii si ale statutului, sunt obligatorii pentru toti membrii
titulari.

8.3 — Consiliul director

8.3.1 Intre doud adundri generale, conducerea si administrarea AIFR este asigurati de consiliul director, format din:
— presedinte;
— 4 vicepresedinti;
—  secretar general;
—  trezorier central;
—  presedintii filialelor;
—  presedintii sucursalelor;
— 2 membri titulari si
— 3 membri supleanti.

8.3.2 Consiliul director asigura punerea in executare a hotdrarilor adunarii generale.

8.3.3 Nu poate fi membru al consiliului director o persoana care ocupa o functie de conducere in cadrul unei
institutii publice, daca asociatia are ca scop sprijinirea activitatii acelei institutii publice.

8.3.4 (1) Consiliul director se convoaca in sesiuni ordinare trimestrial, sau in sesiuni extraordinare la cererea
majoritatii membrilor biroului operativ, sau la cererea scrisa a cel putin 1/3 din numarul membrilor consiliului director.

(2) Convocarea membrilor consiliului director se face cu minimum zece (10) zile calendaristice inainte de data
stabilita.



(3) Consiliul director este statutar constituit daca sunt prezenti mai mult de jumatate din membri séi.
(4) Deciziile consiliului director se adopta cu majoritate simpla de voturi.

(5) Consiliul director este condus de presedintele Asociatiei sau, in lipsa sa, de catre o persoana desemnata de
consiliul director dintre vicepresedintii Asociatiei.

(6) Discutiile si deciziile se consemneaza de catre secretarul general. Procesul verbal se va semna de secretarul
general si presedintele Asociatiei.

(7) in situatii de urgenta, consiliul director poate lua decizii si prin vot electronic. Modul de vot se va stabili prin
regulament si se va aproba de consiliul director.

8.3.5In caz de urgenta, consiliul director poate lua hotdrari in probleme care tin de competenta adunarii
generale. In aceste situatii sunt convocati i voteaza §i membrii supleanti. Hotérarile se supun ratificérii in prima
adunare generala.

8.3.6 Consiliul director are urmatoarele atributii:

prezintd adunarii generale raportul de activitate;

propune spre aprobare adunarii generale modificari ale statutului;

propune spre aprobare adundrii generale executarea bugetului de venituri si cheltuieli, bilantul contabil,
proiectul bugetului de venituri si cheltuieli si proiectul programelor Asociatiei;

incheie acte juridice in numele si pe seama Asociatiei;

poate Tmputernici una sau mai multe persoane cu functii executive, inclusiv persoane care nu au calitatea de
membru al Asociatiei ori sunt striine de Asociatie, pentru ca sa incheie acte juridice in numele si pe seama
asociatiei sau sa indeplineasca orice alte atributii stabilite de adunarea generala.

analizeaza, evalueazd si aprobd documentele elaborate de biroul operativ, inclusiv bugetul de venituri si
cheltuieli pentru anul curent;

aproba limita sumelor pana la care se pot angaja cheltuieli de citre presedintele asociatiei si presedintele
filialei;

propune spre apobare adundrii generale organigrama si politica de personal ale asociatiei

aproba organigrama si politica de personal ale asociatiei;

aproba regulamentul de functionare al sectiunilor de lucru,

aproba reprezentantii Asociatiei in relatia cu banca (persoanele cu drept de semnatura);

aproba schimbarea sediului;

stabileste orice alte masuri §i decide in oricare alte probleme privind perfectionarea si extinderea activitatii
AIFR, in conformitate cu obiectivele acesteia §i cu respectarea statutului si a hotararilor adundrii generale;
aproba cuantumul taxelor de inscriere si al cotizatiilor anuale;

aproba limita sumelor pana la care se pot angaja cheltuieli de catre:

e presedintele Asociatiei;

e presedintele filialei;

actioneaza in directia colaborarii cu alte asociatii, institutii, societati, organizatii feroviare, unitati de
invatamant, persoane fizice sau juridice din tard sau din strainatate, in vederea realizarii obiectivelor AIFR;
aproba donatiile si sponsorizarile;

informeaza, coordoneaza si sprijina activitatea filialelor si sucursalelor;

stabileste si propune spre aprobare adunarii generale functiile §i numarul maxim de personal care poate fi
angajat;

stabileste criteriile de selectie si prioritate pentru participarea la actiunile din programul AIFR;

stabileste comisia de examinare pentru acordarea de burse;

aproba sanctionarea membrilor AIFR, pe baza propunerii consiliului de onoare, in limita competentelor din
statut;

propune spre aprobare adunarii generale membri de onoare;

decide angajarea de cheltuieli pentru realizarea obiectivelor AIFR, cu asigurarea finantarii lor;

stabileste norma de reprezentare a membrilor filialelor la adunarea generala;

aproba calitatea de membru titular pentru economisti, juristi, psihologi, activi sau pensionari, care prin
activitatea lor participa direct la rezolvarea unor probleme importante din activitatea feroviara si contribuie
la buna desfasurare a activitatii,

in situatia in care un membru titular al consiliului director nu poate participa la sedintd, motivat, in locul
acestuia poate participa un membru supleant.

mandateaza un alt membru al sau cu rezolvarea sarcinilor in cazul demisiei sau decesului unei persoane
alese, pana la urmatoarea adunare generala,

indeplineste orice alte atributii prevazute in statut sau stabilite de adunarea generala;

consiliul director isi poate elabora propriul regulament intern de functionare.



8.4 — Biroul operativ

8.4.1 intre sedintele consiliului director, problemele curente ale Asociatiei sunt analizate de biroul operativ,

format din:

— presedinte,

— vicepresedinti,

— secretarul general,
—  trezorierul central.

8.4.2 Biroul operativ se intruneste lunar, la cererea presedintelui sau a 1/3 din numéarul membrilor sai.

8.4.3 Convocarea membrilor biroul operativ se face de presedinte, cu minimum trei zile calendaristice Tnainte de
data stabilita.

8.4.4 Sedinta biroului operativ este statutar constituitd dacé sunt prezenti cel putin jumatate plus unu din membri.
Masurile necesare se stabilesc cu majoritatea simpla de voturi a membrilor prezenti.

8.4.5 Biroul operativ are urmdtoarele atributii:

analizeaza indeplinirea hotararilor adundrii generale si deciziilor consiliului director.

urmareste executarea bugetului de venituri si cheltuieli al AIFR;

inainteaza comisiei de cenzori, pentru verificare, evidentele financiare de la ultima adunare generald si
proiectul de buget, cu cel putin 15 zile calendaristice inaintea adunarii generale, sau de cate ori considera
necesar.

intocmeste raportul de activitate, proiectul de buget si proiectul de hotarari;

analizeaza structura organizatorica si face propuneri pentru Tmbunatatirea ei;

analizeaza si evalueazd documentele elaborate de presedinte sau presedintii de filiale si sucursale;

urmareste activitatea financiar-contabila prin trezorierul central;

avizeaza bilantul contabil al Asociatiei pe anul anterior;

avizeaza regulamentul de functionare al sectiunilor de lucru;

propune orice alte masuri privind perfectionarea si extinderea activitatii AIFR, in conformitate cu
obiectivele acesteia §i cu respectarea statutului si a hotararilor adunarii generale;

analizeaza colaborarea cu alte asociatii, institutii, societdti, organizatii feroviare, unitati de invatdmant,
persoane fizice sau juridice din tara sau din strainatate, in vederea realizarii obiectivelor AIFR;

analizeaza problemele administrative si face propuneri de imbunatatire;

propune criteriile de selectie si prioritate pentru participarea la actiunile din programul AIFR;

propune comisia de examinare pentru acordarea de burse;

propune membrii de onoare;

propune angajarea de cheltuieli pentru realizarea obiectivelor AIFR, cu asigurarea finantarii lor.

8.5 — Presedintele AIFR

8.5.1 Intre sedintele consiliului director, conducerea si administrarea AIFR este asigurati de presedinte.

In cazul in care presedintele nu isi poate exercita atributele, conducerea si administrarea este asiguratd de unul
dintre vicepresedinti.

8.5.2 Presedintele reprezintd AIFR in fata autoritatilor publice, institutiilor publice si agentilor economici cu care
AIFR are relatii si 151 asuma obligatii in numele acesteia, precum si in relatiile cu partenerii externi.

8.5.3 Presedintele are urmatoarele atributii:

asigura conducerea consiliului director in calitate de presedinte al acestuia;

asigura indeplinirea hotararilor adoptate in adunarea generala si a deciziilor consiliul director;

coordoneaza executarea bugetului de venituri si cheltuieli al AIFR,;

coordoneazd intocmirea documentele necesare pentru sedintele consiliului director si ale adunarilor
generale;

urmareste si asigura realizarea contractelor angajate de AIFR;

urmareste activitatea financiar-contabila prin trezorierul central;

verifica si avizeaza bilantul contabil al AIFR pe anul anterior;

propune spre avizare consiliului director bugetul de venituri si cheltuieli;

propune consiliului director cuantumul taxelor de inscriere si al cotizatiilor anuale;

propune consiliului director repezentantii Asociatiei in relatia cu banca (persoanele cu drept de semnatura);
sprijind activitatea filialelor si sucursalelor;

urmareste actualizarea datelor de pe site-ul AIFR,;

aproba cererile de Inscriere;

aproba evidenta membrilor AIFR si semneaza legitimatiile membrilor titulari;

informeaza consiliul director asupra situatiei membrilor;

decide, in limita competentei, angajarea de cheltuieli pentru realizarea obiectivelor AIFR, cu asigurarea
finantarii lor;



— stabileste ordinea de zi a sedintelor biroului operativ, consiliului director §i adunarii generale si conduce
sedintele acestora;
— informeaza consiliul director asupra actiunilor intreprinse si eventualelor probleme aparute.

8.6 — Comisia de cenzori

8.6.1 Controlul financiar intern se efectueaza de cétre comisia de cenzori compusd din 3 membri alesi de
adunarea generala. Dintre acestia, in prima sedintd a comisiei de cenzori este ales presedintele comisiei.

8.6.2 Membrii comisiei de cenzori nu pot face parte din consiliul director. Este indicat ca acestia sa aiba
experineta in domeniul financiar-contabil.

8.6.3 Cel putin unu dintre cenzori trebuie sa fie contabil autorizat sau expert contabil, in conditiile legii.
8.6.4 Contabilul autorizat sau expertul contabil poate sa fie o persoana din afara Asociatiei,

8.6.4 Regulile generale de organizare si functionare a comisiei de cenzori se aprobd de adunarea generala.
Comisia de cenzori isi poate elabora propriul regulament intern de functionare.

8.6.5 Membrii comisiei de cenzori pot primi pentru activitatile efectuate, o indemnizatie care se va stabili in
functie de resursele financiare si legislatia in vigoare, de citre consiliul director.

8.6.6 Comisia de cenzori are urmatoarele atributii:

— verifica, cel putin o datd pe an, modul in care este administrat patrimoniul AIFR;

— intocmeste rapoarte si le prezintd adunarii generale;

—  poate participa la sedintele consiliului director, fara drept de vot;

— verifica periodic sau la solicitarea consiliului director situatiile privind activitatea economico-financiara a
AIFR si informeaza consiliul director cu privire la acestea. Pentru aceasta, comisia de cenzori are dreptul sa
primeascé orice date sau informatii i sd aiba acces la orice document al Asociatiei, necesare Indeplinirii
sarcinilor sale. Constatarile se consemneaza intr-un registru de procese-verbale care se pastreaza de
secretariatul AIFR;

— stabileste masuri de imputare §i recuperare a sumelor ce reprezintd despagubiri pentru prejudiciile cauzate
de personalul AIFR, inclusiv sesizeaza organele de urmarire penald cand constatd savarsirea unor
infractiuni;

— controleazd periodic activitatea comisiilor de cenzori ale Filialelor, iar cand este cazul, colaboreazd cu
acestea la verificarea gestiunii Filialelor respective;

— Indeplineste orice alte atributii stabilite de adunarea generala;

—  prezintd adundrii generale raportul activitatii sale si asupra gestiunii AIFR.

8.6.7 Cenzorii sunt oricand indreptatiti sd controleze documentele financiar-contabile ale AIFR si sa ceara
lamuriri de la oricare membru titular al AIFR, indiferent de apartenenta sa, sau nu la structurile de conducere si
administrare.

8.7 — Consiliul de onoare

8.7.1 Consiliul de onoare este format din trei membri alesi de adunarea generala a AIFR si judeca contestatiile si
litigiile aparute intre membrii titulari.

8.7.2 Consiliul de onoare analizeaza abaterile de la normele statutare ale membrilor AIFR si, dupa caz, propune
sanctionarea lor de catre consiliul director, cu masuri mergand pani la excluderea din AIFR.

8.8 — Sectiunile de lucru

8.8.1 Sectiunile de lucru mentionate la art. 2.3 isi vor desemna propriile lor colective de conducere, formate
dintr-un responsabil si 1-3 membri care vor coordona activitatile specifice.

8.8.2 Responsabilul sectiunii de lucru va informa consiliul director despre componenta colectivului de conducere
desemnat si programul lor de activitate.

8.9 — Secretariatul

8.9.1 Secretariatul AIFR este condus de secretarul general ales de adunarea generald. Numarul membrilor
secretariatului se stabileste de adunarea generald, In urma propunerii justificate a secretarului general, cu avizul
consiliului director.

8.9.2 Secretariatul asigura functionalitatea Asociatiei, urmarind ducerea la indeplinire a hotararilor si deciziilor
etc. care se iau de organele de conducere, mobilizeaza membrii AIFR in functie de activitati.

8.9.3 In functic de volumul lucririlor, secretarul general isi poate forma temporar colective de lucru, cu
aprobarea consiliului director.

8.9.4 Secretariatul intocmeste procesele verbale ale sedintelor biroului operativ si consiliului director. Acestea
vor fi contrasemnate de conducatorul sedintei respective.

8.9.5 Secretariatul indeplineste si urmatoarele atributii:

— asigurd ducerea la indeplinire a dispozitiilor presedintelui;
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— tine evidenta membrilor AIFR si a platii cotizatiilor;

— convoacd, la cererea presedintelui, membrii biroului operativ si a consiliului director la sedintele ordinare si
extraordinare;

— pregateste si distribuie, dupa caz, materialele pentru sedintele biroului operativ si consiliului director;

— informeaza presedintele asupra corespondentei primite (inclusiv cea electronica) si tine evidenta acesteia;

— tine evidenta obiectelor de inventar ale AIFR;

—  face propuneri pentru aprovizionarea cu obiecte de inventar, materiale consumabile etc.;

— asigura legdtura AIFR cu mass-media si actualizeaza site-ul AIFR;

— tine legatura cu filialele, sucursalele si centrelor AIFR si face propuneri pentru imbunitatirea acestor
legdturi;

— asigura administrarea sediului central al AIFR;

— executd orice alta dispozitie a consiliului director sau sarcind primitd de la presedinte legate de buna
desfasurare a activitatii Asociatiei.

Capitolul 9 — Functionarea filialelor, sucursalelor si centrelor

9.1 — Functionarea filialelor

9.1.1 In cadrul prevederilor de la art.15, cand sunt un numér de cel putin 15 membri si acestia solicita, se poate
organiza o filiala.

9.1.2 Filialele au personalitate juridicd, putdnd incheia, in nume propriu, acte juridice in conditiile stabilite de
AIFR prin actul constitutiv al filialei. Ele pot incheia acte juridice de dispozitie, in numele si pe seama AIFR, numai pe
baza deciziilor prealabile a consiliului director.

9.1.3 Filiala se constituie prin hotédrare a adunarii generale. Personalitatea juridica se dobandeste la data Inscrierii
filialei In Registrul asociatiilor si fundatiilor.

9.1.4 AIFR va depune cererea de inscriere, impreuna cu hotdrarea de constituire a filialei, statutul, actul
constitutiv, actele doveditoare ale sediului si patrimoniului initial ale acesteia, la judecatoria in a cérei circumscriptie
urmeaza si-si aiba sediul filiala.

9.1.5 Activitatea filialei este condusa de un consiliu de conducere compus din minim 5 membri §i anume:
— presedinte filiala;
—  secretar;
—  trezorier;
—  2-5 membri, in functie de numarul total de membri titulari ai filialei.

9.1.6 Controlul financiar-contabil al filialei se executd de un cenzor (peste 15 membri) sau o comisie de 3
cenzori (daca filiala are mai mult de 100 membri), alesi de membrii filialei.

9.1.7 Filiala poate dispune de fonduri proprii, constituite din cotizatii, precum si din fonduri mentionate la
Capitolul III, care se depun in cont propriu la banca. Din totalul fondurilor incasate se vor depune in contul AIFR:

— 35 9% din valoarea cotizatiilor anuale incasate;

— 20 % din valoarea fondurilor incasate, altele decat cotizatii.

9.1.8 Presedintele Filialei este membru de drept in consiliul director.

9.1.9 Filialele trebuie sa respecte hotararile adundrii generale, deciziile consiliului director, prevederile legale si
ale prezentului statut.

9.1.10 Filialele pot face un regulament propriu, dacé activitatea lor depinde de conditiile locale, dar care sa nu
contina reglementdri contrare prevederilor prezentului Statut.

9.2 — Functionarea sucursalelor

9.2.1 In cadrul prevederilor de la art.16, cAnd sunt un numir de cel putin 10 membri si acestia solicitd, se pot
organiza sucursale.

9.2.2 Sucursalele se organizeaza ca structuri teritoriale fara personalitate juridica.
9.2.3 Sucursala se constituie prin hotdrarea adundrii generale.

9.2.4 Sucursalele isi pot desfasura activitatea numai dupa inscrierea lor in Registrul asociatiilor si fundatiilor.
Cererea de inscriere, insotitd de hotdrarea adunarii generale, se va depune la grefa judecatoriei in a cérei circumscriptie
isi are sediul Asociatia.

9.2.5 Sucursalele desfasoara activitatile date in competenta lor de cétre Asociatie.

9.2.6 Activitatea sucursalei este condusa de un consiliu de conducere compus din minim 4 membri i anume:
— presedinte sucursald;

—  secretar;

—  trezorier;
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— 1-3 membri, in functie de numarul total de membri titulari ai sucursalei.

9.2.7 Sucursala nu poate dispune de fonduri proprii. Fondurile incasate din cotizatiile anuale se vor depune in
contul AIFR.

9.2.8 Asociatia va evidentia in evidentele contabile interne un sub-cont care va include 35 % din valoarea
cotizatiilor anuale incasate, fonduri ce se vor pune la dispozitia sucursalei pentru activitati proprii, la cerere pe baza
aprobarii presedintelui Asociatiei;

9.2.9 Presedintele Sucursalei este membru de drept in consiliul director.

9.2.10 Sucursalele trebuie sd respecte hotararile adunarii generale, deciziile consiliului director, prevederile
legale si ale prezentului statut.

9.2.11 Sucursalele pot face un regulament propriu, dacé activitatea lor depinde de conditiile locale, dar care sa nu
contina reglementari contrare prevederilor prezentului statut.

9.3 — Functionarea centrelor

9.3.1 In cadrul prevederilor de la art.17, cind sunt un numdir de cel putin 5 membri si acestia soliciti, se pot
organiza centre, ca structuri locale fara personalitate juridica.

9.3.2 Cererea de constituire a centrului, care 1si desemneaza seful de centru, semnata de toti membrii se aproba
de consiliul director.

9.3.3 Centrele isi pot desfasura activitatea numai dupa emiterea deciziei consiliului director.
9.3.4 Centrele desfasoara activitatile date in competenta lor de catre asociatie.
9.3.5 Activitatea centrului este coordonata de seful de centru.

9.3.6 Centrele nu pot dispune de fonduri proprii. Fondurile incasate din cotizatiile anuale se vor depune in contul
AIFR.

9.3.7 Seful de centru participa la sedintele consiliului director, cu drept de vot consultativ.

9.3.8 Centrele trebuie sa respecte hotararile adunarii generale, deciziile consiliului director, prevederile legale si
ale prezentului statut.

9.3.9 Centrele pot face un regulament propriu, daca activitatea lor depinde de conditiile locale, dar care sa nu
contina reglementari contrare prevederilor prezentului statut.

Capitolul 10 — Dizolvare

10.1 AIFR se poate dizolva:
— de drept,
—  prin hotdrarea adunarii generale cu o majoritate de 3/4 din voturile participantilor.

— reducerea numarului de membri titulari sub limita fixatd de lege, daca acesta nu a fost complinit timp
de 3 luni.

10.2 in cazul dizolvarii lichidatorii vor fi numiti de citre adunarea generald, sub sanctiunea lipsirii de efecte
juridice a hotararii de dizolvare. Lichidatorii vor putea fi persoane fizice sau persoane juridice, autorizate in conditiile
legii.

10.3 in termen de 15 zile de la data sedintei de dizolvare, hotirarea adunirii generale se depune la judecitoria in
a cdrei circumscriptie isi are sediul, pentru a fi inscrisa in Registrul asociatiilor si fundatiilor.

10.4 In cazul dizolvarii AIFR, bunurile rimase in urma lichidarii vor fi atribuite Asociatiei Generale a Inginerilor
din Roméania — AGIR, de instanta competenta.

Capitolul 11 — Dispozitii finale
11.1 Activitatea AIFR se desfasoara de la data constituirii i inregistrarii la Judecatoria sectorului 1 Bucuresti.
11.2 Asociatia are insemne proprii: stampila si sigla.

11.3 AIFR se supune prevederilor Constitutiei Romaniei, legislatiei de drept comun, legislatiei In domeniu si
statutului propriu. Nicio persoana juridica sau fizica nu are dreptul sa intervina in gestiunea fondurilor, in contul bancar
sau in activitatea AIFR, fara acordul adunarii generale a AIFR.

11.4 Activitatea economico-financiara a Asociatiei se desfasoara pe baza legislatiei in vigoare.

11.5 Membrii consiliului director i ai consiliilor filialelor vor fi inlocuiti de organul de conducere respectiv, cu
membrii supleanti, in ordinea numarului de voturi obtinut, in cazul in care acestia absenteaza motivat de la sedintele
organelor respective.

11.6 Orice venituri, in lei sau valuta, care se vor realiza, indiferent de provenienta lor, legala, se vor inregistra in
contul AIFR.
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11.7 Niciun membru autorizat al Asociatiei nu are dreptul sd angajeze financiar AIFR daca nu exista certitudinea
existentei disponibilului de plata in cont.

11.8 Orice modificdri ale prezentului statut se hotdrdsc de adunarea generald a Asociatiei si se Inregistreazd la
Judecatoria n circumscriptia careia asociatia isi are sediul.

11.9 Statutul AIFR se completeaza cu prevederile legale aplicabile in materie.
Text aprobat in sedinta Adunarii Generale a AIFR din 22 noiembrie 2019

Membrii Consiliului Director

1 Stanescu Adrian-Doru presedinte

2 Gavrila Gigi vicepresedinte

3 Craciun Orlando vicepresedinte

4 Dejoianu Marina vicepresedinte

5 Ciotarca Aurel vicepresedinte

6 Barbu Aurel Alexe secretar general

7 Barbu Vasile trezorier central

8 Bosianu Liviu-loan membru titular

9 Golea Vasile Valentin membru titular

10 | Ispas Eugen membru supleant

11 Stancescu Mihai Valentin membru supleant

12 | Barbos Iuliu membru supleant
Membrii Comisiei de Cenzori

1 Botocan Carmen membru - contabil autorizat

2 Covrig Mirele-Alice membru

3 Piciu Octavian membru
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